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Socialstyrelsens foreskrifter och allméinna riad SOSFS

om liikarnas specialiseringstjinstgoring; 2008:17 (M)
Utkom fran trycket

beslutade den 24 juni 2008. den 15 augusti 2008

Socialstyrelsen foreskriver foljande med stod av 4 kap. 1 och 3 §§ for-
ordningen (1998:1513) om yrkesverksamhet pa hilso- och sjukvardens
omrade och beslutar foljande allmédnna rad.

Med stod av forfattningssamlingsforordningen (1976:725), bilaga 2,
kungors de bestimmelser om vilka kunskaper, fardigheter och for-
hallningssatt som ska gélla for varje specialistkompetens (malbeskriv-
ningar) pa annat sitt 1 sirskild publikation. De delar av malbeskriv-
ningarna som har rubriken Utbildningsstruktur” utgor allminna rad
liksom de larandemetoder under rubriken ”Delmal” dar uppféljnings-
metod inte dr angiven.

1 kap. Tillimpningsomrade och ordforklaringar

1 § Dessa foreskrifter ska tillimpas pa legitimerade ldkares vidareut-
bildning for att uppna specialistkompetens enligt 3 kap. 9 § lagen
(1998:531) om yrkesverksamhet pa hilso- och sjukvardens omrade.

2 § Foljande begrepp och termer anvinds i dessa foreskrifter och all-
ménna rad:

avsedd specialist-  den specialistkompetens som den legitimerade

kompetens lakare som genomgar specialiseringstjanstgo-
ring (ST-ldkaren) avser att uppna med den plane-
rade utbildningen

handledare person som kontinuerligt och i dialogform stod-
jer och végleder samt beddmer en medarbetare
avseende dennes professionella utveckling

instruktion anvisning fran en medarbetare till ST-ldkaren
om verksamhetsspecifika tekniker eller tillviga-
gangssitt utan att denne samtidigt ansvarar for
ST-lakarens professionella utveckling

instruktor medarbetare som ger ST-ldkaren anvisningar om
verksamhetsspecifika tekniker eller tillvdga-
gangssitt utan att samtidigt ansvara for ST-14ka-
rens professionella utveckling
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studierektor lakare med specialistkompetens som utgér en
organisatorisk stdodfunktion till verksamhets-
chef, handledare och ST-ldkare. En studierektors
ansvarsomrade kan avse en eller flera utbildande
enheter, del av eller helt landsting, region eller
motsvarande

verksamhetschef ~ befattningshavare som svarar for verksamheten

vérdgivare fysisk eller juridisk person som yrkesméssigt
bedriver hdlso- och sjukvard!

2 kap. Grunderna for specialiseringstjinstgoringen

1§ Enligt4 kap. 1 § forsta stycket forordningen (1998:1513) om yrkes-
verksamhet pa hilso- och sjukvardens omrade ska den legitimerade
lakare som vill uppna specialistkompetens genomga vidareutbildning
under minst fem ar for att forviarva de kunskaper, fardigheter och for-
hallningssétt som foreskrivits for den sokta specialistkompetensen.
Denna ska forvirvas genom tjanstgoring som likare under handled-
ning och genom deltagande i kompletterande utbildning (specialise-
ringstjanstgoring).

2 § Semester och jourkompensationer fér tillgodordknas i specialise-
ringstjdnstgdringen.

3 § Om specialiseringstjidnstgoringen fullgors pa deltid, ska tjanstgo-
ringstiden forléingas s& att den sammanlagda tiden motsvarar heltid
under minst fem ar.

3 kap. Kvalitetsaspekter pa specialiseringstjinst-
goringen

1§ Vardgivaren ska ge direktiv och se till att det finns dokumente-
rade rutiner sa att specialiseringstjanstgoringen kan genomfdras och
regelbundet utvirderas for att sidkerstédlla en hog och jimn kvalitet i
specialistutbildningen.

Tjanstgoring och utbildningsprogram
2 § Vardgivaren ska ansvara for att det finns tillgéng till en studierek-

tor som ska vara likare med specialistkompetens samt ska ha genom-
gatt handledarutbildning.

3 § Verksamhetschefen ska ansvara for att

1. en handledare utses for den legitimerade likare som genomgér spe-
cialiseringstjanstgoring (ST-ldkaren),

! For specialiteten Rittsmedicin, och for specialiteten Rittspsykiatri i tillimpliga delar,
géller vad som anges om vardgivare i stillet Rdttsmedicinalverket.



2. ett individuellt utbildningsprogram i enlighet med malbeskrivning-
ens krav upprittas och faststélls i samrad med handledaren och ST-
lakaren,

3. teoretiska utbildningsmoment och kurser i enlighet med malbeskriv-
ningens krav planeras in i utbildningsprogrammet, och

4. utbildningsprogrammet revideras regelbundet och darutover vid be-
hov i samradd med handledaren och ST-lakaren.

Allminna rad

Kurser under specialiseringstjanstgoringen bor vara kvalitetsgran-
skade. Ett exempel pa detta &r de efter en tydlig standard kvalitets-
granskade kurser som Institutet for professionell utveckling av 14-
kare i Sverige (IPULS) annonserar.

I en studierektors arbetsuppgifter bor inga att vara organisato-
risk stodfunktion till verksamhetschefer, handledare och ST-ldkare.
Studierektorn bor bl.a. delta i uppréttandet av utbildningsprogram,
utarbeta introduktionsprogram och se till att handledarna har for
omradet relevant kompetens.

Tillgéangen till ldkare med relevant specialistkompetens och an-
dra medarbetare hos verksamheter med specialiseringstjanstgoring
bor motsvara behovet av nddvéndiga handledar- och instruktorsin-
satser.

Verksamheter dir specialiseringstjanstgoring bedrivs bor vara
sa allsidiga att kraven pa kompetens i malbeskrivningen ska kunna
uppnas. Det bor finnas lokaler och utrustning i den omfattning samt
till den standard som krévs for att malbeskrivningens krav kan upp-
nas.

Samtliga ST-ldkare bor ha tillgang till regelbunden samt plane-
rad intern och extern utbildning liksom mojlighet till regelbundet
avsatt tid for sjdlvstudier. Verksamheten bor dven erbjuda mojlighe-
ter for ST-ldkaren att delta i forsknings- och kvalitetsutvecklings-
arbete.

Handledning och instruktioner

4 § Enligt 4 kap. 1 § forsta stycket forordningen (1998:1513) om yr-
kesverksamhet pa hilso- och sjukvardens omrade ska specialiserings-
tjanstgoringen genomforas under handledning.

Allménna rad

Handledningen bor ges regelbundet och med storsta mojliga konti-
nuitet samt vara overenskommen och utgé fran det individuella ut-
bildningsprogrammet.

ST-ldakaren bor, utdver handledning, fortlopande ges nédvéndiga
instruktioner i tjdnstgéringen med &terkoppling fran verksamhe-
tens medarbetare.
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5 § Handledaren ska ha specialistkompetens i den avsedda specialite-
ten samt ska ha genomgatt handledarutbildning.

Allméiinna rad

Handledarutbildningen borinnehélla handledning, pedagogik, kom-
munikation och etik.

Dokumentation, bedomning och utvirdering

6 § Verksamhetschefen ska ansvara for att en fortldpande beddmning
av ST-ldkarens kompetensutveckling gors regelbundet utifran malbe-
skrivningen och utbildningsprogrammet under hela specialiserings-
tjénstgoringen.

7 § ST-lakaren ska, med stod av sin handledare, fortlopande doku-
mentera uppnadd kompetens och forvéirvade kunskaper.

Allménna rad

Handledaren bor fortlopande stddja och vigleda samt bedoma ST-
lakarens kompetensutveckling.
Den fortlopande beddmningen av ST-ldkarens kompetensut-
veckling bor
— omfatta alla aspekter av specialiseringstjdnstgoringen och alla
de mél som malbeskrivningen omfattar,

— goras med pa forhand kianda och 6verenskomna metoder, och
— som huvudregel goras internt inom verksamheten.

Om brister foreligger i ST-ldkarens kompetens, bor det leda till for-
battringar i dennes utbildningsprogram, i verksamhetens utbild-
ningsinsatser eller, i forekommande fall, genom tydligare krav pa
ST-ldkarens insatser.

Verksamhetschefen, eller den ldkare med avsedd specialistkom-
petens till vilken verksamhetschefen har gett uppdraget, bér med
ST-lakaren halla regelbundna kompetensutvecklingssamtal, som bor
dokumenteras. Handledaren bor dokumentera sina samtal med ST-
likaren. Aven ST-likaren bér dokumentera handledar- och kompe-
tensutvecklingssamtalen.

8 § Vardgivaren ska ge direktiv och sékerstilla att det finns doku-
menterade rutiner for hur verksamheter med specialiseringstjanstgo-
ring regelbundet ska granskas genom externa inspektioner.

Den inspekterande enheten och den inspekterade verksamheten far
inte ha ekonomiska, administrativa eller organisatoriska kopplingar till
varandra.

Granskningen ska avse de krav som stdlls 1-7 §§ samt tillhdrande
allménna rad.



Allméinna rad

En granskning enligt 8 § kan goras i enlighet med SPUR-inspek-
tionsmodellen (en modell for extern granskning som tagits fram av
Sveriges lakarforbunds och Svenska Lékaresillskapets stiftelse for
utbildningskvalitet).

4 kap. Sammanslagna specialiteter m.m.

1 § For specialistkompetens i klinisk immunologi och transfusions-
medicin, klinisk bakteriologi och virologi samt arbets- och miljomedi-
cin ska det finnas tva ansvariga verksamhetschefer och tva ansvariga
handledare.

Det som anges i detta kapitel om verksamhetschef avser dven den
lakare med avsedd specialistkompetens till vilken verksamhetschefen
har gett uppdraget.

Undantag fran kravet pa dubbla verksamhetschefer far goras om
verksamhetschefen har dubbla specialistkompetenser enligt ovan eller
har specialistkompetens enligt den specialitetsforteckning som anges
14 kap. 1 § tredje stycket forordningen (1998:1513) om yrkesverksam-
het pa hilso- och sjukvardens omrade. Samma undantag ska gélla for
kravet pa handledarna.

2 § Verksamhetscheferna som avses i 1 § forsta stycket ska tillsam-
mans ha for aktuell sammanslagen specialitet avsedd specialistkom-
petens. Samma krav géller for handledarna.

Det betyder att verksamhetscheferna respektive handledarna ska ha
specialistkompetens i

1. klinisk immunologi respektive transfusionsmedicin for specialite-
ten klinisk immunologi och transfusionsmedicin,

2. bakteriologi respektive virologi for specialiteten klinisk bakterio-
logi och virologi, och,

3. foretagshdlsovard respektive yrkes- och miljomedicin for speciali-
teten arbets- och miljomedicin.

3 § En av verksamhetscheferna och en av handledarna ska ha ett hu-
vudansvar for specialiseringstjanstgdringen.

Verksamhetscheferna ska genom en 6verenskommelse utse vem av
dem som ska vara huvudansvarig. Detsamma ska gélla for handledar-
na.

4 § Den huvudansvarige verksamhetschefen ska ansvara for att

1. ett utbildningsprogram for ST-ldkaren upprittas,
2. handledare med relevant specialistkompetens utses,
3. ST-ldkaren ges handledning, och

4. i samrad med den huvudansvarige handledaren samordna intygs-
forfarandet niar ST-lakaren uppnétt alla krav i malbeskrivningen.
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5 § Den huvudansvarige handledaren ska

1. 1 samrad med den huvudansvarige verksamhetschefen uppritta ett
utbildningsprogram for ST-ldkaren,

2. ge ST-ldkaren handledning, och

3. 1 samrdad med den huvudansvarige verksamhetschefen samordna
intygsforfarandet niar ST-ldkaren uppnatt alla krav i malbeskriv-
ningen.

6 § Verksamhetscheferna och handledarna ansvarar inom respektive
medicinskt specialomrade for att intyga att ST-likaren har uppnatt
malbeskrivningens krav i dessa delar.

7 § I specialiteten bild- och funktionsmedicin ska den som é&r specia-
listkompetent 1 medicinsk radiologi kunna handleda och godkidnna
ST-ldakare som utbildas inom specialiteten.

5 kap. Gren- och tilléiggsspecialiteter

1§ Av 4 kap. 1 § andra stycket forordningen (1998:1513) om yrkes-
verksamhet pa hélso- och sjukvardens omrade framgar det under vil-
ka forutsdttningar en legitimerad ldkare kan fa bevis i en grenspecia-
litet respektive i en tilliggsspecialitet.

Allménna rad

En legitimerad ldkare som vill uppna kompetens i en gren- eller till-
laggsspecialitet kan 1 begransad omfattning paborja fordjupning i
den tinkta gren- eller tilldggsspecialiteten inom ramen for speciali-
seringstjanstgoringen i basspecialiteten.

2 § For att fa bevis om specialistkompetens 1 akutsjukvard krévs inne-
hav av specialistkompetensbevis i en basspecialitet som tillhor nagon
av

. de kirurgiska specialiteterna,

. de invértesmedicinska specialiteterna,

. de barnmedicinska specialiteterna,

. de psykiatriska specialiteterna,

wn A~ W N =

. neurospecialiteterna (med undantag for klinisk neurofysiologi), el-
ler

6. de enskilda basspecialiteterna (med undantag for socialmedicin
och klinisk genetik).

3 § For den som fatt legitimation som lidkare fore den 1 juli 2006 och
som ansoker om specialistkompetens i akutsjukvéard samt onskar till-
godorikna specialistkompetens i enlighet med dldre bestimmelser
ska foljande gélla.



For att fa bevis om specialistkompetens i akutsjukvard krivs inne-
hav av bevis om specialistkompetens i en specialitet som tillhor nagon
av
. de opererande specialiteterna,

. de invértesmedicinska specialiteterna,
. de barnmedicinska specialiteterna,
. de psykiatriska specialiteterna, eller

DN A W N =

. de enskilda specialiteterna allmdnmedicin, féretagshilsovérd, skol-
hilsovard, hud- och konssjukdomar, neurologi, infektionssjukdo-
mar, rehabiliteringsmedicin, onkologi och smértlindring.

4 § For att fa bevis om specialistkompetens i smértlindring krévs
innehav av specialistkompetensbevis i en basspecialitet som tillhor
nagon av

1. de kirurgiska specialiteterna,

. de invartesmedicinska specialiteterna,

. de barnmedicinska specialiteterna,

. de psykiatriska specialiteterna,

N A W N

. neurospecialiteterna (med undantag for klinisk neurofysiologi), el-
ler

6. de enskilda basspecialiteterna (med undantag for socialmedicin
och klinisk genetik).

5§ For den som fatt legitimation som ldkare fore den 1 juli 2006 och
som ansoker om specialistkompetens 1 smértlindring samt 6nskar till-
godordkna specialistkompetens i enlighet med dldre bestimmelser
ska foljande gilla.

For att fa bevis om specialistkompetens 1 sméartlindring krédvs inne-
hav av bevis om specialistkompetens i en specialitet som tillhor nagon
av

. de opererande specialiteterna,

. de invartesmedicinska specialiteterna,
. de barnmedicinska specialiteterna,

. de psykiatriska specialiteterna, eller

N AW N =

. nagon av de enskilda specialiteterna allmdnmedicin, foretagshélso-
vard, skolhdlsovard, hud- och konssjukdomar, neurologi, infek-
tionssjukdomar, rehabiliteringsmedicin och onkologi.

SOSFS
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6 kap. Tillgodoriknande av meriter frin forskar-
utbildning och utlandstjéinstgoring

1 § Enligt4 kap. 1 § forsta stycket forordningen (1998:1513) om yrkes-
verksamhet pd hilso- och sjukvardens omrade far meriter fran fors-
karutbildning tillgodoridknas i specialiseringstjanstgoringen.

Under forutséttning att kraven i aktuell malbeskrivning &r uppfyll-
da ska Socialstyrelsen utfiarda specialistkompetensbevis efter minst
fyra och ett halvt ars tjanstgoring om ST-lékaren har

1. en svensk doktorsexamen, eller

2. en utlindsk doktorsexamen som av svenskt universitet eller hog-
skola eller, i forekommande fall, av Hogskoleverket bedomts mot-
svara en svensk doktorsexamen.

2 § Tjanstgoéring vid en sjukvardsinrittning eller motsvarande i ett
annat land dn Sverige (utlandstjanstgoring) far tillgodoréknas i speci-
aliseringstjanstgdringen, om den

1. har ingatt som en del av ett individuellt utbildningsprogram,

2. har genomforts under handledning,

3. kan styrkas med ett intyg som har utfirdats av inrédttningens verk-
samhetschef eller motsvarande, och

4. har lett till uppfyllelse av planerad delmélskompetens enligt den
verksamhetschef som ska intyga att malbeskrivningens krav i sin
helhet dr uppfyllda.

Intyget under punkten 3 ska innefatta en kort beskrivning av den verk-
samhet som bedrivs pa inrdttningen.

3 § For ldkare med legitimation fran tredje land (en stat som inte ingar
i Europeiska unionen eller dr ansluten till Europeiska ekonomiska
samarbetsomradet) far tjanstgdring tillgodoriknas i enlighet med 2 §
fran tidpunkten for denna legitimation.

7 kap. Ansoknings- och godkinnandeforfarande

1 § Enligt 3 kap. 10 § lagen (1998:531) om yrkesverksamhet pa hilso-
och sjukvéardens omrade provas fragor om kompetens som specialist
av Socialstyrelsen.

2 § Vid enhet dér verksamhet inom den avsedda specialiteten bedrivs
ska verksamhetschefen, eller den likare med avsedd specialistkompe-
tens till vilken verksamhetschefen har gett uppdraget, och handleda-
ren ansvara for att det angivna utbildningsmaélet uppnas.



Ansokan

3 § Ansdkan om specialistkompetens enligt 3 kap. 9 § forsta stycket
lagen (1998:531) om yrkesverksamhet pa hélso- och sjukvardens om-
rdde ska goras pa blanketten SoSB 45000 (bilaga 1). Ansokan ska
skickas till Socialstyrelsen.

4 § Verksamhetschefen, eller den likare med avsedd specialistkom-
petens till vilken verksamhetschefen har gett uppdraget, och handle-
daren ska utférda ett intyg pa blanketten SoSB 45001 (bilaga 2) som
visar att ST-lakaren har

1. tilldgnat sig de kunskaper, fiardigheter och forhallningssitt som
anges 1 den faststdllda malbeskrivningen for den sokta specialite-
ten,

2. fullgjort minst fem ars tjanstgoring under handledning, och

3. anvént sig av lirandemetoderna i mélbeskrivningen i den méan de
avser larandemetoder som anges i 7 §.

Av intyget ska det dven framgé om eventuell utlandstjinstgdring varit
relevant for uppfyllelse av mal eller delmal i malbeskrivningen.
Intyget ska bifogas ansokan till Socialstyrelsen.

5 § I de fall verksamhetschefen har gett uppdraget att utfarda intyget
enligt 4 § till en ldkare med avsedd specialistkompetens ska detta in-
tygas av verksamhetschefen (bilaga 2).

I de fall verksamhetschefen har varit handledare for ST-ldkaren ska
verksamhetschefen utse en ldkare med avsedd specialistkompetens
som vid sidan av honom eller henne sjilv ska intyga den uppnadda
kompetensen (bilaga 2).

6 § Om ST-ldkaren har tjanstgjort vid flera enheter, svarar verksam-
hetschefen, eller den likare med avsedd specialistkompetens till vil-
ken verksamhetschefen har gett uppdraget, vid den enhet inom den
sokta specialiteten ddr ST-lédkaren senast tjdnstgjort for intyget. Verk-
samhetschefen ska da samrada med verksamhetscheferna, eller den
lakare med avsedd specialistkompetens till vilken verksamhetschefen
har gett uppdraget, vid de enheter dér ST-ldkaren tidigare har tjanst-
gjort (bilaga 2).

7 § Foljande ldrandemetoder i malbeskrivningarna ska anvindas och
redovisas genom intyg pa blanketterna SoSB 45002, SoSB 45003,
SoSB 45004, SoSB 45005 och SoSB 45006 (bilagorna 3—7) som ska
skickas till Socialstyrelsen i samband med ansdkan om specialistkom-
petens:

1. kliniska tjdnstgoringar,

2. auskultationer — endast ndr ldrandemetoden dr angiven i maélbe-
skrivningen som alternativ till klinisk tjanstgdring,

SOSFS
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. kurser,

B~ W

. skriftliga individuella arbeten enligt vetenskapliga principer, och
5. kvalitets- och utvecklingsarbeten.

Allménna rad

Som kompletterande ldrandemetoder till de i 7 § angivna bor fol-
jande anvindas:
— undervisa under handledning,

— handleda under handledning,

— vardteamarbete under handledning,

— seminarium,

— storre yrkesrelaterad sammankomst,

— diagnostik- och behandlingskonferens,
— tréning i simulerad miljo,

— medsittning,

— inomprofessionell reflektion i grupp, och
— teoretiska studier.

Godkinnande

8 § Socialstyrelsen ska pa grundval av ansdkan prova om kravet pa
tjdnstgoringstid enligt 4 kap. 1 § férordningen (1998:1513) om yrkes-
verksamhet pa hélso- och sjukvardens omrade ar uppnétt samt om
kraven i mélbeskrivningen ar uppfyllda.

9 § Socialstyrelsen ska for provningen hdmta in yttranden fran tva
externa bedomare.

10 § De externa bedomarna ska

1. utses av Socialstyrelsen for en period av tre ar som kan fornyas en
géng,

2. tillsdttas efter forslag fran den berdrda specialitetsforeningen i Sve-
riges lakarforbund eller sektionen i Svenska Lakareséllskapet, och

3. ha specialistkompetens i den avsedda specialiteten.

11 § Den externa beddmningen ska omfatta en provning av om

1. tjanstgoringar och intygade larandemetoder for de olika delmalen i
malbeskrivningen till sitt innehall varit relevanta for att uppna de
samlade kompetenskraven och delmélskraven,

2. intygande personer har haft relevant kompetens for uppgiften, och

3. eventuella tjénstgdringar utomlands har intygats av personer med
relevant kompetens.
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1. Denna forfattning trdder i kraft, i fraga om kravet pa handledarut-
bildning i3 kap. 2 § och 5 §, den 1 september 2010, och i dvrigt den
1 september 2008.

2. Genom forfattningen upphévs

— Socialstyrelsens foreskrifter (SOSFS 1996:26) Mélbeskrivning-
ar for specialiteter inom ramen for ldkarnas specialiseringstjdnst-
goring,

— Socialstyrelsens foreskrifter och allmédnna rad (SOSES 1996:27)
Lakarnasspecialiseringstjanstgdring m.m.

3. For lakare som har fatt legitimation fore den 1 juli 2006 kan dock
de gamla forfattningarna gélla om ansékan avseende bevis om spe-

cialistkompetens inldmnas senast den 31 december 2013.

Socialstyrelsen
LARS-ERIK HOLM

Anna Aberg
(Halso- och sjukvardsavdelningen)
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ﬂ Socialstyrelsen ANSOKAN om specialistkompetens

Specialistkompetens i

Personuppgifter som lamnas p& denna ansékningsblankett
registreras av Socialstyrelsen i ett &rendehanteringssystem.
Uppgifter om utférdat behérighetshevis éverférs till Social-
styrelsens register éver hélso- och sjukvardspersonal (HOSP).
Bade arendehanteringssystemet och HOSP uppdateras med
vissa folkbokforingsuppgitter. Sénds till

Socialstyrelsen
Enheten for behérighet och patientsidkerhet
106 30 STOCKHOLM

socialstyrelsen@socialstyrelsen.se

Personuppgifter

Efternamn, samtliga férmamn Personnummer

Utdelningsadress

Postnummer Postort
E-postadress Tjanstestalle (sjukhus, vardcentral etc.)
Telefon bostaden (inkl. rikthummer) Telefon arbetet (inkl. riktnummer) Mobiltelefon

Utbildning. Ange datum (ar, manad, dag) vid de olika alternativen

Lékare med svensk examen

Lékarexamen Lakarlegitimation

Tidigare erhallen specialistkompetens i

Lékare med utldndsk examen och kompletterande utbildning i Sverige

Lékarexamen (land) Lakarlegitimation (land)

Tidigare erhallen specialistkompetens i (land) Svensk lakarlegitimation

Socialstyrelsens anteckningar

Atgarder Datum fér bevis

SoSB 45000 2008-06
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Bilaga 1

SOSFS
2008:17

Tjansteforteckning. Har redovisas tjanstgéringar under handledning med uppgift om enheter, tider, tjanstgorings-

grader och ledigheter utéver semester och jourkompensationer

Sjukhus, klinik, enhet eller motsv. Tjénstgéringsperiod Tjanstgoringstid | Tj@nstgéring Ledigheter
fr.o.m—t.0o.m. (Admmdd) i procent antal manader | antal manader
Summa
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SOSFS
2008:17

Bilaga 1

Forteckning 6ver bifogade intyg i enlighet med Socialstyrelsens standardformuldr avseende

Intyg om uppnédd kompetens enligt Bilaga nr
mélbeskrivhing
Kliniska tjanstgéringar Bilaga nr
Auskultationer Bilaga nr
Kurser Bilaga nr
Skriftligt individuellt arbete Bilaga nr
Kvalitets- och utvecklingsarbete Bilaga nr
Forteckning éver bifogade intyg avseende

Bilaga nr
Godkand svensk doktorsexamen

Bilaga nr
Beddmning av utlandsk doktorsexamen

Bilaga nr
Utlandsk tjianstgoring
Underskrift

Ort och datum

Stkandens underskrift

Att denna meritférteckning éverensstimmer med oss foretedda originalhandlingar intygas

Namnunderskrift

Namnunderskrift

Namnfértydligande

Namnfértydligande

Utdelningsadress

Utdelningsadress

Postnr och postort

Postnr och postort

Avgift

Enligt 11 § avgiftsforordningen (1992:191) ska sékanden ha betalt en avgift innan ansdkan handlaggs. Avgiften for
specialistkompetens ar f.n. 2 000 kronor (se Socialstyrelsens hemsida for aktuell avgift). Avgiften betalas in till Social-

styrelsen, PlusGiro-konto 953910-7.

Observera att vid inbetalningen ar det viktigt att personnummer anges (i en féljd utan mellanslag eller streck), ingen-

ting annat far skrivas i meddelanderutan!
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Bilaga 2

SOSFS

2008:17

ﬂ Socialstyrelsen  soss 45001 200806

Bilaga:
INTYG

om uppnadd kompetens enligt malbeskrivning for specialiseringstjanstgoring (ST)1

Avsedd specialitet

Undertecknad verksamhetschef? intygar — i samrad med berérd handledare — att legitimerade ldkaren

Namn Personnummer

uppnatt kompetenskraven i enlighet med faststilld malbeskrivning for specialiteten,
fullgjort minst fem ars tjanstgéring under handledning®
anvant sig av de larandemetoder som malbeskrivningen féreskriver, och

i férekommande fall, har genomgatt utlandstjanstgdring som varit relevant fér maluppfyllelsen.

Specialitet

Ort Tjanstestélle Datum

Namnunderskrift

Namnfértydligande

Undertecknad verksamhetschef intygar att uppdraget att intyga uppnadd kompetens har delegerats
till ovanstaende intygande person enligt 7 Kap. 5 § férsta stycket (i tillimpliga fall)

Specialitet

Ort Tjanstestalle Datum

Namnunderskrift

Namnfortydligande

Tillstyrkan av handledare’ med specialistkompetens i den avsedda specialiteten

Namnunderskrift

Namnfortydligande Tjanstestalle
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SOSFS
2008:17

Bilaga 2

Samrad har, enligt 7 kap. 6 §, skett med undertecknade verksamhetschefer’ vid andra vardenheter

Namnunderskrift

Namnfértydligande

Tjanstestille

Namnunderskrift

Namnfértydligande

Tjanstestille

Namnunderskrift

Namnfértydligande

Tjanstestalle

om specialiseringstjinstgoring enligt 7 kap. 4 §.

3 Om godkénd doktorsexamen édberopas galler minst fyra och ett halvt ars tjanstgéring under handledning forutsatt att kraven i mal-

beskrivningen ar uppfyllda. Se 6 kap. 1 § andra stycket.

4 Eller den lakare med avsedd specialistkompetens som verksamhetschefen har utsett att vid sidan av honom/henne sjilv intyga

den uppnadda kompetensen enligt 7 kap. 5 § andra stycket.

5 Eller den likare med avsedd specialistkompetens till vilken verksamhetschefen har gett uppdraget.

1 Fér sammanslagna specialiteter ska tva intyg om uppnadd kompetens enligt malbeskrivning utfirdas i enlighet med 4 kap. 6 §.
2 Eller den lakare med avsedd specialistkompetens som verksamhetschefen gett uppdrag at att utfirda intyg
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Bilaga 3

SOSFS
2008:17

ﬂ Socialstyrelsen  sosg 45002 200808

6ver godkénda ldrandemoment i enlighet med malbeskrivningen avseende
KLINISK TJANSTGORING

INTYG

Bilaga:

Avsedd specialistkompetens

Delmal eller, i forekommande fall, del av delmal i malbeskrivningen som avses (ange hummer)

Tjanstgoéringsplats/enhet

Tjanstgoringstid/tjanstgoringstider

Att legitimerade ldkaren

Namn

Personnummer

intygas av undertecknad handledare

har genomgatt godkénd tjdnstgoring och uppnatt avsedd kompetens enligt ovan

Specialitet

Ort

Tiénstestélle

Datum

Namnunderskrift

Namnftrtydligande
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SOSFS Bilaga 4
2008:17

Bilaga:
INTYG

over godkinda larandemoment i enlighet med malbeskrivningen avseende
AUSKULTATION

Avsedd specialistkompetens

Delmal eller, i férekommande fall, del av delmal i malbeskrivningen som avses (ange nummer)

Tjanstgoringsplats/enhet

Tjénstgoringstid

Att legitimerade ldkaren

Namn Personnummer

har genomgatt godkand auskultation och uppnatt avsedd kompetens enligt ovan
intygas av undertecknad handledare

Specialitet

Ort Tjanstestélle Datum

Namnunderskrift

Namnfértydligande

ﬂ Socialstyrelsen  soss 45003 2008-06

[\
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Bilaga 5

SOSFS
2008:17

ﬂn Socialstyrelsen  soss 45004 200806

INTYG

Bilaga:

over godkadnda larandemoment i enlighet med malbeskrivningen avseende

KURS

Avsedd specialistkompetens

Delmal eller, i forekommande fall, del av delmal i malbeskrivningen som avses (ange nummer)

Kursens nhamn

Kort beskrivning av kursens innehall (max. 20 ord)

Kurstid fro.m. — t.o.m.

Att legitimerade l&karen

Namn

Personnummer

intygas av undertecknad kursledare

har genomgatt och godkénts pa ovanstaende kurs

Specialitet (i fsrekommande fall)

Ort

Tjanstestalle

Datum

Namnunderskrift

Namnfortydligande
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SOSFS Bilaga 6
2008:17

Bilaga:
INTYG

over godkinda larandemoment i enlighet med malbeskrivningen avseende
SKRIFTLIGT INDIVIDUELLT ARBETE ENLIGT VETENSKAPLIGA PRINCIPER

Avsedd specialistkompetens

Delmal eller, i forekommande fall, del av delmal i malbeskrivningen som avses (ange nummer)

Amnet for arbetet i rubrikform

Kort beskrivning av arbetet (max. 20 ord)

Att legitimerade ldkaren

Namn Personnummer

har med godkant resultat genomfort ovanstaende arbete
intygas av undertecknad handledare

Specialitet

Ort Tianstestélle Datum

Namnunderskrift

Namnfértydligande

ﬂ Socialstyrelsen  soss 45005 2008-06

N
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Bilaga 7

SOSFS
2008:17

ﬂn Socialstyrelsen  soss 45006 2008-06

INTYG

over godkdnda larandemoment i enlighet med malbeskrivningen avseende

KVALITETS- OCH UTVECKLINGSARBETE

Bilaga:

Avsedd specialistkompetens

Delmal eller, i forekommande fall, del av delmal i malbeskrivningen som avses (ange nummer)

Amnet for arbetet i rubrikform

Kort beskrivning av arbetet (max. 20 ord)

Att legitimerade lakaren

Namn

Personnummer

har med godkant resultat genomfért ovanstaende arbete
intygas av undertecknad handledare

Specialitet

Ort Tjanstestalle

Datum

Namnunderskrift

Namnfortydligande
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